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  :واحد درسی و معرفی  کلی هدف 

خرین پیشرفت آبا بی که در این درس ارائه می شود، در این درس دانشجویان با استفاده از آموخته خود در اقتصاد خرد پایه و مطال

ایده ها  ،این درسنها در تحلیل مسایل بخش سلامت را دارا خواهند بود. در آشنا شده و توانمندی کاربرد آهای دانش اقتصاد خرد 

 معرفی خواهد شد. ،خوزه سلامت قرار گرفته است وهشگران و متخصصانژو نظریه های جدید اقتصاد خرد که مورد توجه پ

 

 1403-04 سال تحصیلی دوم درنیمسال  در سلامتاقتصاد خرد  راهنمای  واحد درسی 

 علی ایمانی دکتر: مدرسین / مدرس

 اقتصاد خرد  پیش نیاز یا واحد همزمان:

  سلامتاقتصاد  دکتری تخصصی :مقطع     نظریواحد   نوع واحد :       3   تعداد واحد :

          جلسه 16 : تعداد جلسات 

 تا پایان جلسه شانزدهم 30/11/1403  تاریخ  شروع و پایان جلسات :

  11-14شنبه ساعت دوروزهای  زمان برگزاری جلسات در هفته  :

 306کلاس  -دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی:  حضوری کان برگزاری جلساتم
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 انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند : 

  ت به کمک مقالا بتواند ،و بینش رفتاری در اقتصاد سلامترفتاری قتصاد اضمن یادگیری مفاهیم دانشجو

 مطالعه و گزارش نماید. نها راآ ع به صورت انتقادیومرتبط با موض

  ود.ششنا آ (یر سالمغسبک زندگی  ،مصرف سیگار ،اعتیاد،چاقی) مختلف اقتصادی رفتارهای بدجنبه های با 

  کمک  به بتواندشنا شده و آ (تعادل نش و اسستنتاج معکوس)ن در بخش سلامتآریه بازی ها و کاربرد نظبا

 مطالعه و گزارش نماید. نها راآ ع به صورت انتقادیومقالات مرتبط با موض

  نها آ ادیع به صورت انتقوبه کمک مقالات مرتبط با موض بتواندشنا شده و آروش تجربی در اقتصاد سلامت با

 مطالعه و گزارش نماید. را

 اهداف آموزشی واحد درسی
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 صفحه نمایش/سخنرانی همراه با ارائه اسلاید با استفاده از ویدئو پروژکتورحل مساله، 

 مقالاتو گزارش نقد /بحث گروهی و تبیین و تحلیل مطالب توسط دانشجویان

 پرسش و پاسخ

 

 

                      

 

 آزمون تراکمی در پایان ترم بصورت تشریحی و حل مساله آزمون تکوینی بصورت حل کوئیز ها  و

آزمرون پایران نمره(، 3نمرره(، ارایره کلاسری) 4نمرره(، انجرام پرواهرای کلاسری) 1بارم بندی: نمره حضور و غیاب)

 نمره(12ترم)

 از بیست( 14بر اساس کوریکولوم ): برای این درس  حداقل نمره قبولی

 ه(جلس 4طبق آئین نامه های آموزشی مصوب )حداکثر ات مجاز غیبت برای این واحد درسی :  تعداد ساع

 

 

 ، آخرین نسخهریچارد تالر و همکاران، روت و شادیث ،تصمیمات در زمینه سلامترتقای ا .1

 ، آخرین نسخهرد تالرچایر، رفتاری اقتصاد .2

3. Osborne, Martin Ariel Rubinstein; A Course in Game Theory ;MIT Press. 

4. Osborne, Martin; An introduction to Game Theory ; Oxford University Press. 

 

 

 

 شیوه ارائه آموزش 

 

 شیوه ارزیابی دانشجو 

 

 منابع آموزشی
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عرفی مری از این منابع نمی توان سوال آزمون طرح کرد. این منابع صرفا به منظور تعمیق یادگیری دانشجویان به آنها م

 شوند. 

 .1399اسفند  رازه،ینشر ش ،یشجاع ییعطا دیترجمه وح ن،یو تووانا پاست وانی: قدم اول، ایباز هینظر

 .1400 ،ینشر ن ،یوسفیو کوثر  یرحمت نیها، محمد حس یباز هینظر

 .1400،ینشر ن ،یصادق یترجمه مهد د،یگفریتام س با،یز اتیاضیر

1. Gibbons, Robert; A Primer in Game Theory ; Prentice Hall. 

2. Fudenberg Drew Jean Tirole; Game Theory; MIT Press. 

3. John Joshua (auth.) - The Economics of Addictive Behaviours Volume I_ The 

Private and Social Costs of Smoking and Their Remedies-Palgrave Macmillan 

(2017) 

4. John Joshua (auth.) - The Economics of Addictive Behaviours Volume II_ The 

Private and Social Costs of the Abuse of Alcohol and Their Remedies-Palgrave 

Macmillan. 

5. John Joshua (auth.) - The Economics of Addictive Behaviours Volume III_ The 

Private and Social Costs of the Abuse of Illicit Drugs and Their Remedies-Palgrave 

Macmillan (2017) 

6. Mario Mazzocchi, W. Bruce Traill, Jason F. Shogren - Fat Economics_ Nutrition, 

Health, and Economic Policy (2009) 

7. Relli Shechter - Smoking, Culture and Economy in the Middle East_ The Egyptian 

Tobacco Market 1850–2000-I.B.Tauris (2006) 

 

 

 

 شرکت در کارگاههای آموزشی  اقتصاد خرد پیشرفته از طریق بسترهای مجازی مثل مکتب خونه، فرادرس و ...

 

 

 

 

 

 فرصت های یادگیری

 

 برای مطالعه بیشترمنابع آموزشی 
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 : ...() تلفن ، ایمیل و .دوره مدرسین  /مدرس 

 (5989)داخلی imania@tbzmed.ac.ir  ،31775989دکتر علی ایمانی، 

 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....( کارشناس آموزشی 

   اطلاعات تماس
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